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	Пословођа за грађевинска постројења
ПРАКСА V СТЕПЕН

	1. Извођење послова и радних задатака грађевинског пословође за грађевинска постројења
2. Упознавање градилишта, одговарајућег погона и фабрике и услова рада
3. Правилник о заштити на раду
4. Анализирање капацитета и могућности грађевинских постројења
5. Усклађивање планираних потреба и рокова за обављање послова
6. Непосредно организовање, праћење и евидентирање рада грађевинских постројења
7. Организовање процеса производње
8. Контролисање квалитета рада и производа
9. Пријем постројења и контролисање виталних склопова
10. Контролисање погонских средстава
11. Контролисање система и средстава за хлађење
12. Подмазивање делова подложних хабању
13. Контролисање исправности постројења при раду у месту
14. Пуштање постројења у рад
15. Усклађивање радних карактеристика постројења са другим постројењима у групи
16. Праћење и контролисање рада постројења
17. Подешавање и управљање радом постројења
18. Контролисање мерних инструмената
19. Дозирање компоненти за производњу бетона или асфалта
20. Контролисање конструкција постројења, исправности мерних инструмената и 
      контролне табле
21. Контролисање и подмазивање прикључних уређаја
22. Проверавање и затезање погонских ремена
23. Контролисање исправности електричних инсталација и аутоматске електронике
24. Извођење других радова на одржавању постројења
25. Отклањање мањих кварова или пријављивање кварова и неправилности у 

      раду одговарајућим сервисним службама
26. Тумачење и исправно примењивање одговарајућих података из 
      техничке  документације
27. Прикупљање, сређивање и достављање података за израду периодичних и 

      коначних обрачуна
28. Контролисање квалитета и рокова извршених послова и евидентирање података о раду

      постројења, о радном учинку бригаде, групе и појединаца и припремање елемената за

      обрачун радних налога 
29. Израда налога за наплату изведених радова
30. Израда дневника рада и евидентирање свих организационих и других стручних 
      проблема који су настајали у току обављања ове праксе и како су решавани

31. Обезбеђивање доследне примене правилника о заштити на раду и свих мера 

      личне заштите, заштите других радника и околине



